RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE | CONCURSO INTERNO DE ASCENSO -2020

En el marco de lo establecido en la Cuarta Disposicion Final de las bases del concurso de ascenso 2020, la comisién evaluadora ha determinado que el puntaje minimo para
ser considerado como ganador a la plaza al que concursa es de 60 puntos, sumados las dos ponderaciones (evalacion curricular y entrevista personal).

EVALUACION CURRICULAR
(PUNTAJE POR 60%)

ENTREVISTA PERSONAL

(PUNTAJE POR 40%)

° C u . PUNTAJE 2 "
. APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACTUAL NIVEL OFIGINA ALQUE ' PUNT. : CONDICION
ORD. PERTENECE ESTU[cAPAC] EXPE. | ExPE. fmer| . | PONDER. pilepzlicpalicpal iaane [ BEONDER: FINAL
DIOS| ITAC |PROF.| LAB. | o0s 60% DIO 40%
GERENCIA REGIONAL DE
BIRECTC e PLANEAMIENTO PPTO. Y
i |PANDURO CURITIMA SAUL ADMINISTRATIVG I F-3 | ACONDIC.TERRITORIAL-SUB| 29 | 10 4 0 [ 8 61 36.6 90 85 | 85 | 90 | 87.50 35.00 71.60 GANADOR
' GERENCIA REGIONAL DE
FPRESUPUESTO
< ; ESPECIALISTAEN s OFICINA EJECUTIVA DE ) :
2 |QUEZADA LOPEZ JESUS HUGO RACIONALIZACION I B3 - rcARROLLOINSTITUGIoNAL | 28 | 20 4 10| 8 60 36 92| 85 | 85 | 9n | 88.00 35.20 71.20 GANADOR
A:RRESE CHAVEZ HEDWIG DIRECTOR SISTEMA OFICINA EJECUTIVA DE : 1er Lugar
3 [SARELA ADMINISTRATIVO | F-3 LOGISTICA 27| 10 | 10 | 10 | 8 65 39 70 | 58 | 65 | 95 | 72.00 28.80 67.80 " GANADORA
DIRECTOR SISTEMA OFICINA EJECUTIVA DE
4 |PANDURO BUSTOS WILLER OMNETRATIO | F-3 e Teh 30 | 10 9 | 10| 2 61 36.6 67 | 70 | 65 | 56 | 64.50 25.80 62.40 2do. Lugar
DEL AGUILA RENGIFO AMADA |ESPECIALISTA ; OFICINA EJECUTIVA DE > g ,
ST ADMINISTRATIVO 1l F-3 CONTABID AR 30 | 10 4 10| s 60 36 83| 88| 80| 95| 87.75 35.10 71.10 GANADORA
6 |SANGAMA DEL AGUILA PEDRO |CAJERO Il F-2 OF'C”\T’ggéig:RVA biz 30| 10 | 10 | 10 60 36 59| 50 | 50 | 50 | 52.25 20.90 56.90 DESAPROBADO
ESPECIALISTA OFICINA EJECUTIVA DE
7 |TORREJON VELA SARA . F-3 CANON, CONCESIONESY | 25| 10 | 7 | 10 | 8 60 36 80| 80| 80 | 90 | 82.50 33.00 69.00 GANADORA
ADMINISTRATIVO lII
CONVENIOS
ESPECIALISTA = . b i
8 - |RIOS MACEDO ALCIDES F-2 UMIDAD FCRMULADGRA 28| 10 | 10 | 16| 4 62 37.2 44| -42| 45| 42} 43.25 17.30 54.50 DESAPROBADO
ADMINISTRATIVO I .
GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO 1
er Lugar
9 ggwaz DEL AGHIEAREISA INGENIERO Il F-3 - SUB GERENCIA DE 28| 10 10 | 10 2 60 36 76] 80| 85| 87| 82.00 22.80 68.80 9
PROMOCION DE GANADORA
INVERSIONES
GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO . .
10 |MORI MEZA DANIEL OSCAR INGENIERO IlI F-3 — SUB GERENCIA DE 30/ 10 | 10 | 10 60 36 74| 74| 85| 66| 74.75 29.90 65.90 2do. Lugar
PROMOCICN DE
INVERSIONES
GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
11 |AGUILAR ROJAS MELCHOR INGENIERO liI F-3 — SUB GERENCIA DE 25| 10 | 10 | 10 6 61 36.6 72| 72| 70| 56| 67.50 27.00 63.60 3er. Lugar
PROMOCION DE
INVERSIONES

,M@




EVALUACION CURRICULAR
(PUNTAJE POR 60%)

ENTREVISTA PERSONAL

(PUNTAJE POR 40%)

o P :
i APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACTUAL NIVEL OFICINA AL QUE PUNT. UNTAJE CONDICION
ORD. PERTENECE esTulcaprac] expe. | Expe. | meriT ToTaL | PONDER. ep1) er2 | er3 | epa | Promi | PONDER. FINAL
DIOS | ITAC |PROF.| LAB. | os 60% DIO 40%
GERENCIA REGIONAL DE
12 |LOPEZ DIAZ ALEX ANTONIO ESTADISTICO Il F-3 |PESARROLLO ECONOMICO 26/ 10 | 10 | 10 4 60 36 68| 65| 60| 70] 65.75 26.30 62.30 GANADOR
— SUB GERENCIA DE
PROMOCION COMERCIAL
S » ESPECIALISTA GERENCIA REGIONAL DE .\ ,
13 |[PINTO DIAZ MARIBEL ADMINISTRATIVO |l SPB DESARROLLO ECONomico| 27| 9] 4 5 | 14 60 36 66| 70| 62| 68| 66.50 26.60 | 62.60 GANADORA
, GERENCIA REGIONAL DE
14 ggEgSEQOSAENZ MARIALEL LEGCS\IJ?SRFANl | F-2 | INFRAESTRUCTURA-SUB | 26| 10| 10| 10| 4| 60 36 66| 55| 68 64] 63.25 25.30 61.20 GANADORA
= = GERENCIA DE OBRAS
j ASISTENTE AUTORIDAD REGIONAL
G > 1 ¢ >
15 [VARGAS CACHIQUE IRMA ADMINISTRATIVO | SPC AMBIENTAL - ARA 29| 10 [ 6 | 7 | 16 68 40.8 44| 45 43| 40l 43.00 |  17.20 58.00 | DESAPROBADO
VASQUEZ TORRES LUIS GERENCIA SUB REGIONAL F 1 : 3
16 WILDER - i INGENIERO lII F-3 DE RAMON CASTILLA. 30, 10, a0} 10f 60 36 76| 80| 76! 78] 77.50 31.00 67.00 GANADOR
OFICINA EJECUTIVA DE
17 ;ILSORLEASSBARDALES JARVER Z'DR“ZEITSOTRRRTEI%SITEMA F-3 | MAQUINARIAVEHICULOS |25 | 10 | 10 | 10| o] 61 36.6 78| 77| 77| 5| 7575 | 3030 66.90 GANADOR
MENORES Y FLUVIALES v
GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLGC ECONOMICO
LJE
8 Q:\Eﬂrﬁg IFUEN PEREA MIRTHA Eﬁ\;f\g:ll':sm SEN F-3 — SUB GERENCIA CE 251 10 i 10 | 10 6 61 36.6 70! 65| 74| 69] 69.50 27.80 64.40 - GANADORA
PROMOCION DE
INVERSIONES
OFICINA EJECUTIVA DE
19 gggggé\ém PEZO JOSE SEPSEEDAg?R DE EQUIPO STA MAQUINARIA VEHICULOS 40 | 10 5 6 61 36.6 83| 82| 85| 85| 83.75 33.50 70.10 GANADOR
MENORES Y FLUVIALES
. GERENCIA REGIONAL DE :
20 EELEAE\ETDE DAVILA BLANCA XE%T,L?SOTR ATIVO | STA |DESARROLLO SOCIAL —ALDEA| 40 | 10 | 20 4 74 44 4 90| 90| 90| 93} 90.75 36.30 80.70 GANADORA
INFANTIL SANTA MCNICA Sk
TECNICO GERENCIA REGIONAL DE
21 | PEZO GARCIA ALFREDO ADMINISTRATIVO | STA  |DESARROLLO SOCIAL-ALDEA| 40 | 2 | 20 62 37.2 73| 64| 73| 63| 68.25 27.30 64.50 2do. Lugar
INFANTIL SANTA MONICA .
VASQUEZ VELASQUEZ TECNICO OFICINA EJECUTIVA DE
22 ANGELICA ADMINISTRATIVO | STA CONTABILIDAD 40 | 20 5 65 39 90 85| 87 90| 88.00 35.20 74.20 GANADORA

LA COMISION

S




